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COLIGAÇÃO MDB, DC  
PLANO DE GOVERNO 2024 

CANOAS 
 

TEMÁTICAS 

 

I  ADMINISTRAÇÃO, FAZENDA E PLANEJAMENTO 

II  ASSISTÊNCIA SOCIAL  

III CULTURA, ESPORTE E LAZER 

IV  DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

V  DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE 

VI  EDUCAÇÃO 

VII  PREVENÇÃO ÀS CHEIAS 

VIII  RECONSTRUÇÃO 

IX  SAÚDE   

X SEGURANÇA E MOBILIDADE 
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I ADMINISTRAÇÃO, FAZENDA E PLANEJAMENTO 

 

1. Criação de App para documentação, facilitando o acesso do cidadão 
aos serviços públicos. 

 

2. Utilização de terrenos baldios, com benefícios no iptu. 

 

3. Incentivo de benefícios da Secretaria da Fazenda para projetos com 
sustentabilidade. 
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II ASSISTÊNCIA SOCIAL  

 

4. Disseminação de acesso à internet comunitária gratuita à 
população de baixa renda. 

 

5. Implementação do Centro Dia (creche para idoso) com a instalação 
de um por quadrante. 

 

6. Instalação de Centro de Acolhida para receber e atender às minorias 
em situação de rua. 

 

7. Implantação da Residência Inclusiva, criando projeto de inclusão 
produtiva, a fim de promover capacitação e qualificação profissional para 
jovens.  
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III CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

8. Valorização de equipes, atletas e paratletas amadores através de 
patrocínio municipal, auxiliando-os em competições dentro e fora do 
estado, com processos de avaliação de rendimento dos atletas. 

 

9. Criação da lei de incentivo e fundo ao esporte.  

 

10. Promoção de cursos de capacitação para artistas locais à 
participação de editais (CNPJ) e elaboração de documentos. 

 

11. Criação de museu histórico e cultural a céu aberto. 

 

12. Revitalização da Vila Mimosa e estudo de projeto de 
aproveitamento histórico da Vila Nenê. 

 

13. Disseminação da Cultura gaúcha nas escolas em parceria com as 
entidades tradicionalistas. 
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IV DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

14. Implementação de app de desenvolvimento econômico, 
abrangendo legislação, informação, guia dos alvarás locais, etc... 

 

15. Atração de empresas com atualização do levantamento de áreas 
disponíveis visando a elaboração de proposta de incentivo fiscal. 

 

16. Criação de fóruns sobre atividades econômicas da região junto com 
entidades de classe do setor empresarial. 

 

17. Fortalecimento de parceria com sistema “S” para implementação de 
projeto de qualificação de mão de obra. 

 

18. Elaboração de Programa especial de trabalho e emprego para 
imigrantes. 

 

19.  Elaboração da infraestrutura do Jorge Lanner 2, buscando novas 
empresas. 

 

20. Realização da Feira ecológica.  

 

21. Reativação de orientação aos empresários em parceria com Corpo 
de Bombeiros, EMATER e Junta Comercial. 
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V DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE 

 

22. Ampliação do projeto Reciclar é Cuidar, das bicicletas para 
profissionais catadores de resíduos, com expansão para outras regiões.  

 

23. Desenvolvimento de projeto de incentivo às construções 
sustentáveis e a implantação de soluções como energia solar e 
armazenamento de água da chuva nos prédios públicos. 

 

24. Revisão do Plano Diretor, com especial atenção à reorganização do 
território impactado pela enchente. 
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VI  EDUCAÇÃO 

 

25. Estudo de viabilidade de implantação do Transporte escolar para 
alunos de inclusão da rede municipal de ensino. 

 

26. Pré-escola – somente turno parcial: 100% das EMEIs. 

 

27. Regramento para vaga integral de Creche, mediante comprovante 
de vínculo de trabalho.  

 

28. Criação da creche noturna. 

 

29. Criação do cargo de auxiliar de inclusão. 

 

30. Proposição de Educação antirracista: espaço pedagógico/núcleo no 
organograma da SME (cultura africana e indígena). 

 

31. Implantação do Botão de Pânico, via App. 

 

32. Revisão do Plano de Carreira dos profissionais da Educação. 

 

33. Análise da Lei de Diretores de Escola. 

 

34. Projeto de Reformulação de atendimentos da Escola Especial 
Vitória. 
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VII  PREVENÇÃO A ENCHENTES 

 

35. Instituição da Faculdade Municipal para desenvolvimento de 
consciência regional, produzindo o conhecimento dos problemas e das 
potencialidades do município.  

 

36. Elaboração de planejamento e regulação do uso e ocupação do 
solo, a partir da ótica da gestão, prevenção e compreensão de riscos 
relativos a eventos extremos e desastres. Execução de estudos de 
zoneamento de áreas de delimitação de riscos. 

 

37. Implantação de um Sistema de Alerta antecipado à população e 
regulatório de emergências através de informações transparentes contra a 
disseminação de boatos e uso de fake news, supridas por rede de 
monitoramento hidrometeorológico automatizado.  

 

38. Organização de Sistema Regulatório de Emergências, com 
coordenação de comitê e gabinete centralizador, incluindo a participação 
de entidades de segurança, saúde, engenharia, sociais, bem-estar animal e 
voluntariados.  

 

39. Viabilização de estudo do aumento do nível dos diques que 
protegem os bairros Mathias Velho, Harmonia, Fátima e Rio Branco. 

 

40. Conclusão do dique Mato Grande e construção do sistema de 
proteção do bairro São Luís.   

 

41. Modernização das casas de bombas.  
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42.  Busca, junto ao Governo Federal, de recursos para a drenagem dos 
rios limítrofes. 
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VIII  RECONSTRUÇÃO 

 

43. Reorganização da ocupação e das dinâmicas dos territórios. 

 

44. Recuperação urgente das estruturas de defesa destruídas. 

 

45. Desenvolvimento de plano de recuperação de empresas e negócios 
especialmente voltado às organizações atingidas pelas cheias. 

 

46. Reconstrução do Hospital de Pronto Socorro. 
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IX  SAÚDE 

  

47. Fortalecimento e ampliação do CERTEA – Centro de Estimulação e 
Reabilitação em Transtorno do Espectro Autista.  

 

48. Ampliação de profissionais no SAE – Serviço de Atendimento 
Especializado (infectologia). 

 

49. Implantação de programa de Especialistas volantes para diminuição 
das demandas. 

 

50. Regularização de clínicas terapêuticas. 

 

51. Ampliação e reestruturação do PSE – Programa Saúde na Escola. 

 

52. Ampliação dos atendimentos nos CAPS – Centro de Atendimento 
Psicossocial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 

 

X SEGURANÇA E MOBILIDADE 

 

53. Implantação do Projeto mulher mais segura. 

 

54. Reestruturação da Casa Lilás. 

 

55. Reativação do monitoramento eletrônico. 

 

56. Retomada do projeto de Educação para o Trânsito. 

 

57. Reestudo e implantação de novo plano de ciclovias. 

 

58. Reorganização do transporte urbano. 


